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PROCESO CAS N° 032 - 2024/UGELCH

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN (01) PROFESIONAL EN TECNOLOGIA MEDICA CON MENCION EN

TERAPIA FfSICA OCUPACIONAL O DEL LENGUAIJE —‘

GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de (01) Profesional en Tecnologla médica en/ drea/mencién/especialidad
Terapia Fisica o Terapia Fisica y Rehabilitacién o Terapia Ocupacional o Terapia de Lenguaje del CEBE
Madre Francisca Pascual del Distrito de Perené.

2. Dependencia, unidad orgénica y/o area solicitante
Area de Gestién Pedagdgica

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién

Area de Recursos Humanos

4, Base legal

a.

Ley 29849, Ley que establece la eliminacidn progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo 1057 y otorga derechos laborales.

Reglamento del Decreto Legislativo N2 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N2075-2008-PCM, modificado por Decreto
Supremo N2 065-2011-PCM.

Resolucién Ministerial N° 041-2014-MINEDU, que crea el modelo de servicios educativo
“Jornada Escolar Completa para las instituciones educativas del nivel de educacidn secundaria”.
Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacidon Administrativa de
Servicios.

Ley N° 31131, Ley que establece Disposiciones para erradicar la Denominacidn en los Regimenes
Laborales en el Sector Publico.

Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024.

Resolucién Ministerial N° 587-2023-MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada
“Lineamientos para la prestacion de servicio educativo en las instituciones y programas
educativos de la educacién bésica para el afio 2024.

Resolucién Ministerial N® 009-2024-MINEDU “Disposiciones para la implementacién de las
intervencionesy acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacidn en los Gobiernos Regionales,
Gobiernos locales y Lima Metropolitana en el ARo Fiscal 2024”.

Resolucién Ministerial N® 060-2024-MINEDU “Disposiciones para la implementacidn de las
intervenciones y acciones pedagdgicas del Ministerio de Educacién en los Gobiernos Regionales,
Gobiernos locales y Lima Metropolitana en el Aflo Fiscal 2024”.

Las demas disposiciones gue regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacién Académica Titulo/Licenciatura Universitario completo / Tecndlogo médico

en el drea de Terapia Fisica y Rehabilitacion o Terapia
Ocupacional o Terapia de lenguaje para CEBE. Requiere
colegiatura y habilitacién profesional.

Experiencia General:

| Un afic y 06 meses en el sector publico o privado.
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Especifica:
Un aflo de experiencia en el trabajo con personas con
4 discapacidad. _
Habilidades y Competencias Comunicacién oral, cooperacidn, iniciativa, empatia y trabajo en
(i equipo.
Cursos y Programas de| - Diplomado, especialidad o cursos de capacitacién en terapia
especializaciéon requeridos vy fisica y rehabilitacién, terapia ocupacional, terapia de
sustentados con documentos. lenguaje y/o otros afines
Cada curso debe tener no | - Cursosen gestion. NAN
menos de 12 horas de |
capacitacién y los programas
. de especializacidon no menos
"-\\ N '._7/" de 80 horas. =l
~— Conocimientos Técnicos | - Conocimiento en ofimatica nivel basico.
principales requeridos para el | - Competencias ocupacionales para la atencidn de personasen
puesto y/o cargo: condicion de discapacidad.
- Trabajo con familias.
- Desarrollo evolutivo.

1. MISION DEL PUESTO
Brindar atencion educativa a estudiantes con discapacidad intelectual severa que requieren apoyos

a través de acciones pertinentes en la modalidad de atencién que brinde el servicio educativo; que
© favorezcan el desarrollo de sus competencias segun sus fortalezas, las barreras que afrontan y los
apoyos que requieren, proyectados o a considerar en el Plan Educativo Personalizado — PEP.

FUNCIONES DEL PUESTO Y/O CARGO

\ . Participar en la elaboracion, formulacion e implementacién de los instrumentos de gestidn, asi como
en la formulacién y desarrollo de proyectos de innovacién e investigacién educativa.

b. Participar, desde un enfoque transdisciplinario, en la Planificacién Curricular de Aula (PCA), tanto en
la anual o de largo plazo como en la de corto plazo, en la EPP, en otras evaluaciones y en la
formulacion del informe psicopedagdgico y el PEP de los estudiantes, asi como en la planificacién de
las unidades de aprendizaje, talleres y evaluaciones de progreso.

c. Participar en el desarrollo de fa atencidn educativa a los estudiantes desde tres modalidades de

intervencion: como apoyo al docente durante las actividades de aprendizaje, en corresponsabilidad

con el docente (docencia compartida) o liderando las actividades de aprendizaje con el apoyo del
docente

Organizar y desarrollar espacios de formacion y capacitacion sobre aspectos relacionados con su

especialidad. La finalidad de estos espacios es favorecer la atencidn integral a los estudiantes y estan

dirigidos al equipo interdisciplinario del CEBE (docentes, auxiliares, psicélogos, entre otros), a las IE

0 a la comunidad

o~ €. Apoyar, acompafiar, asesorar e informar a las familias para asegurar su participacion vy

,/ ‘1 empoderamiento, asi como para dar continuidad al desarrollo de competencias y consolidar los

\ / logros de aprendizaje, todo ello en el contexto o entorno familiar y social

"~ f.  Organizar, en colaboracidn con los docentes, el trabajo con las familias del CEBE desde las diversas
estrategias que se abordan: los talleres para familias, las visitas domiciliarias, las entrevistas
personales, el trabajo colaborativo en beneficio del aula y otras actividades entre familias

g- Brindar herramientas y soporte relacionados con la autonomia, la motricidad, la comunicacién y el
lenguaje, el control postural, el desplazamiento y otros (segun la especialidad de cada profesional) a
los estudiantes y a sus familias para la prevencion de dificultades asociadas a la salud integral.
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Ademas, hace las derivaciones pertinentes a otros profesionales de la salud en caso de que sea
necesario y realiza el seguimiento de cada caso

h. Otras actividades inherentes a sus funciones que le asigne la/el director (a) del CEBE

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

_- Ism.:-,:JIN

GESTION PEDAGOGICA ~

SALE

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacién del servicio ®

CEBE Madre Francisca Pascual del Distrito de Perené

Duracidn del contrato

Inicio: 05 de agosto de 2024
Termino: 05 de setiembre de 2024
Son de caracter transitorio.

Remuneracién mensual

S/ 2,814.19 (Dos Mil Ochocientos Catorce y 19/100 Soles)
mensuales, incluye los montos y afiliaciones de Ley y
negociaciones colectivas, asi como toda deduccién aplicable
al trabajador.

Otras condiciones esenciales del | -
contrato

- Jornada laboral minima de 40 horas y maxima de 48
horas semanales.

- Notener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.

No haber sido condenado o estar procesado por los

delitos sefialados en la Ley N2 29988, su Reglamento y

modificatorias.

? §g - No haber sido condenado por los delitos sefialados en la
T H Ley N2 30901.
s D15 Eg | - Notenersancidn por falta administrativa vigente. |
\\-“ 3’;’5
= = :Vl. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
o
b ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA LUGAR
|
01 | Aprobacion de la convocatoria 24 de julio de 2024 La comisién

TN
\o\ -
Ay
N ""ACH ,-‘Mm",

02

Publicacién de la convocatoria en el Facebook

institucional
http://www.facebook.com/ue303chanchamayo

Del 25 al 30 de julio de 2024

Facebook de Ia
UGELCH

03

Presentacion de expedientes en fisico
debidamente foliado incluido los anexos de |a
convocatoria en sobre cerrado con su rotulo

Del 25 y 30 de julio de 2024

8:00 am a 4:00 pm.

Mesa de partes

04

Evaluacion curricular de expedientes (curriculo
vitae)

31 de julio de 2024

Comision

05

06

Publicacion de resultados de la evaluacién de

expedientes en:
htto://www.facebook.com/ue303chancha mayo

31 de julio de 2024

Facebook de la
UGELCH

Presentacion de reclamos sobre evaluacion de
expediente por mesa de partes de la UGEL
Chanchamayo en fisico.

01 de agosto de 2024
De 8:00 am., 10:00 am

Mesa de partes

07

UGEL Chanchamayo de 11:00 am., a 1:00 pm

Absolucién de reclamos de manera presencial en la

01 de agosto de 2024
De 11:30 am. a 1.00 pm

Oficina de AGP

01 de agosto de 2024

Oficina de AGP

Humanos

' 08 | Entrevista personal 3:00 pm B e AC
Publicacién de resultados finales con ganadores Facebook de I
09 | pagina de la UGELCH: 01 de agosto de 2024 UGELCH
_ m’.uz__-";'www.faceboo_kcom;‘ue303chanchama-fo DR
' Informe de la Comision al drea de Recursos 02 de agosto de 2024 .
10 Comision J
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Lﬂ [ Vigencia de contrato A partir de la suscripcion | Recursos Humanos J

IMPORTANTE:

La publicacion de los resultados de cada una de las etapas del proceso de seleccién, se realizard en el
Facebook de la UGEL Chanchamayo, http://www.facebook.com/ue303chanchamayo, responsabilidad
de cada postulante revisar dicha informacién.

DE LA ETAPA DE EVALUACION
Los aspectos de evaluacion dentro del proceso de seleccién tendran un maximo y un minimo de
puntos, distribuyéndose de esta manera:

' PUNTAJE | PUNTAIE |

_r EVALUACIONES | PESO e
EVALUACION CURRICULAR 60% 42 60
ENTREVISTA PERSONAL | 40% _ 28 40
PUNTAJE TOTAL 100% 70 100 |

VIll. DOCUMENTACION A PRESENTAR

De la presentacién de documentos de forma fisico

Los postulantes realizaran la presentacién de expediente de forma presencial en fisico, su hoja de

vida documentada y foliado en el orden que se indica:

- Anexo 01 - “Ficha de resumen curricular” (firmado y con impresidn dactilar).

- Declaraciones juradas A, B, C, D, E y F (firmado y con impresidn dactilar).

- Copia simple del documento de identidad (DNI o Carnet de Extranjeria).

- Copia simple de los documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos y otros
documentos para el puntaje adicional. El orden de los documentos debe ser de acuerdo a lo
declarado en el Formato 01 “Ficha de resumen curricular”.

- Copia RUC en condicién de Activo y Habido (Reporte de SUNAT).

La informacion consignada en la hoja de vida tiene caracter de declaracidn jurada, por lo gue el
postulante sera responsable de la informacién consignada en dicho documento y se somete al
proceso de fiscalizacion posterior que lleve a cabo la Entidad.

OBSERVACION:
* lospostulantes deberan de consignar sus correos electrénicos y nimero de celular con letra clara
y legible.

* El postulante solo debera presentarse en una convocatoria. En caso se encuentre participando
en dos o mas convocatorias automaticamente ser4 retirado del concurso.

IX. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO
9.1 Declaratoria del proceso como desierto
El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién, a pesar de la ampliacién de
la convocatoria.
Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.
Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtiene
puntaje minimo en las etapas de evaluacidn del proceso.
9.2 Cancelacién del proceso de seleccién
El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea
responsabilidad de la entidad:



) J | Ministerio
@ fee de Educacion

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS
BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del
proceso de seleccién.
b. Por restricciones presupuestales.
¢. Otras debidamente justificadas.
Chanchamayo, 24 de julio de 2024




